
О реализации государственного профилактического проекта  

«Здоровые города и поселки» 

 

В рамках реализации государственного 

профилактического проекта «Здоровые города и 

поселки» на территории города Жлобина и 

района реализуются профилактические проекты 

«Жлобин – здоровый город» и «Стрешин – 

здоровый поселок». 

В 2021 году в городском поселке Стрешин 

возобновилась работа участковой больницы. 

Капитально отремонтирована кровля и окна здания, палаты, укреплена 

материально-техническая база. Отремонтирован стоматологический кабинет, 

используется новое оборудование. 

На территории г. Жлобина и 

района регулярно проводятся 

сезонные ремонтные работы 

дорожного покрытия.  

В микрорайоне №3 

функционирует парк «Семейный». 

Продолжают свою работу парки 

«Пять стихий» и «Приднепровский». 

В последнем функционируют 

аттракционы, недалеко расположен 

зоопарк. 

Разработаны примерные меню, осуществляется контроль за выполнением 

норм питания в организованных коллективах. В учреждениях общего среднего 

образования проводится определенная работа по повышению количества 

охвата горячим питанием обучающихся в 5-11 классах школ города. На 

местных предприятиях (Жлобинский хлебозавод, ОАО «Жлобинский 

мясокомбинат») организован выпуск продукции с пониженным содержанием 

сахара, соли, жира, обогащенной витаминами и нутриентами. 

На базе ГУО «Средняя школа № 13 

им. В.В. Гузова» возобновлена работа 

бассейна, проведены работы по 

капитальному ремонту. 

На территории У «Центр 

олимпийского резерва г. Жлобина» 

оборудована воркаут-площадка.  

 



В 2021 году за участие в 

вакцинации против 

коронавирусной инфекции 

организовано стимулирование 

работников организаций. (ОАО 

«Жлобинмебель» – 100 рублей 

(приказ № 473 от 07.09.2021); 

КЖУП «Уником» – 3 базовые 

величины (приказ № 832 от 

10.08.2021); КДУПКТС 

«Теплосервис» – 3 базовые 

величины (приказ № 333 от 

18.10.2021); КДЖЭУП «Жилкомсервис-два» – 3 базовые величины (приказ № 

366 от 21.07.2021); Филиал «Жлобинавтотранс» ОАО «Гомельоблавтотранс» 

– 2 базовые величины или замена на натуральную сельскохозяйственную 

продукцию, продовольственные/ непродовольственные товары, равноценные 

денежной выплате (дополнительное соглашение № 2 к коллективному 

договору, принятое на конференции трудового коллектива от 30.09.2021, 

протокол № 3); РДСПУП «Жлобинская передвижная механизированная 

колонна 71» – 100 рублей (приказ №139-Л от 12.11.2021); УП 

«Жлобинметаллургстрой» – 2 базовые величины (п.6.7. коллективного 

договора); ОАО «БМЗ» – УКХ «БМК» – один выходной день, следующий за 

днем вакцинации, с сохранением среднего заработка по основному месту 

работы (приказ от 14.07.2021 № 686); ООО «Чистые родники» магазин 

«Соседи» – 100 рублей; ЗАО «Танис» – 100 рублей (приказ № 66 от 

26.11.2021). 

Строго выполняется закон о 

запрещении продажи табачных изделий 

лицам, не достигшим 

совершеннолетнего возраста. Реализация 

табачных изделий организована в 

закрытых витринах, в крупных 

магазинах реализация табачных изделий 

организована в отдельном месте, вне 

касс.  

Создано 6 зон, свободных от 

курения. Регулярно проводятся рейды по профилактике табакокурения. 

Налажено взаимодействие с отделом образования, а также средне-

специальными учебными заведениями.  

Среди молодежи и подростков регулярно проводятся лекции и беседы 

профилактической направленности. 

 

 



 

Здания первой необходимости (магазины, 

аптеки, поликлиники, узлы связи), а также 

большинство развлекательных объектов 

(например, ГЦК, дворец культуры 

Металлургов) оборудованы пандусами либо 

имеют безбарьерный вход. В магазинах 

продукция находится на уровне, не 

требующем полного роста. 

 

 
 



 
 


